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BLV Berufliche Bildung: Studium — Duale Berufsausbildung
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BLV Schulerzahlen an den BBS in Niedersachsen
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( NBLV Situation am Ausbildungsmarkt in Niedersachsen - Szenario

iedersachsen

Zum Schuljahr 2013/14 wurden 69.300 (- 5% zum Vorjahr) Grundschiiler eingeschult.
10 000 Schulerrinnen und Schuler weniger als vor 10 Jahren.
40,9% eines Jahrgangs befinden derzeit in der EinfUhrungsphase der gymnasialen Oberstufe

Im Schuljahr 2013/14 betrug der Anteil der Abiturienten von ABS und BBS 37,9% (im Jahr zuvor 36,3%

Annahme: - ca. 40% erwirbt Studienberechtigung = 27.720 Schuler
- Jugendbericht — ca. 20-30% Gesundheit & Soziales = 13.860 Schuler

mmm) 27.720 Bewerber fiir die Dualen Ausbildungsberufe 2023

- Eltern wiinschen hohere Schulabschliisse fiir ihre Kinder
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Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage in
Niedersachsen 2015
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BLVY Anderungen bei den Ausbildungsvertragen in Niedersachsen von
e 2014 zu 2015
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( NBLV Aktuelles aus dem Berufsbildungsberichten

Trend der abgeschlossenen Ausbildungsvertrage (Basis Vorjahr)

Bundesweit 2012 -3,2%
2013 -3, 7%
2014 -1,4%
2015 -0,2%

Ausbildungssituation 2014

« Ausbildungsplatzangebot leicht gestiegen

» Ausbildungsplatznachfrage gesunken

» Ausbildungsbetriebsquote leicht gesunken 20,7% (2013 noch 20,3%)

* Ausbildungschancen so gut wie nie zuvor
mmmm) - BA registriert zum Ende des Ausbildungsjahres 2014/15 noch 40.960 offene Stellen ( +10,4%)
« 20.712 unversorgte Bewerberinnen und Bewerber (-0,7%)




( NBLV Aktuelles aus dem Berufsbildungsberichten

iedersachsen

Vorzeitig geloste Ausbildungsvertrage (Bezugsgrofe: Jahr des Ausbildungsbeginns)

Losungsquote 2010 23,0%
Losungsquote 2011 24.,4%
Losungsquote 2012 24.,4%
Loésungsquote 2013 25,0%
Losungsquote 2014 24,7%

» Losungsquoten nicht gleich Abbruchquoten — Fortsetzung duale Ausbildung (Betrieb, Beruf)
mmm) - Erhebliche Unterschiede der Lésungsquoten zwischen den verschiedenen Ausbildungsberufen
und zum Teil in den Regionen
« Zunehmende Losungsquote vor Antritt und in der Probezeit der Ausbildung




BLV Aktuelles aus dem Berufsbildungsberichten
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Schaubild §: Schutische Yorbidung dac Auszubildendan mit neu abgeschlossenem Ausbildungsvertrag
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Fachkrafte von morgen — Herausforderungen der berufliche Bildung

P
1 K
AL

g Ea:nerF-ar fiir Berufzaushildungsselien
L — —
..-—F""d_ﬂd— I __'_'d_._.___
[ —

400 Gameldste Berufsaushildungsstellzn
Pl

n

EE-:#.‘:E‘ Pl 200607 200708 200805 IS0 201041 2011A2 20243

“Ein Berichtsjahr umfasst jeweils den Benichtseitrawm wom 1. Okiober bis Ende September des Folgsishnes.,

==Ab 200805 inkl. der von den zugelzss=nen kommunalen Tragern gemeldeten Bewerber.

Quelle: Bundesagentur fur Arbeit




BLV

N-edersachsen

Fachkraftenachfrage in Deutschland
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BLV  Fachkrafte von morgen — Herausforderungen der beruflichen Bildung

N iedersachsen

Im Wettbewerb zwischen Studienberechtigung, Berufe der Wirtschaft, Gesund- und
Pflegeberufe, Grune Berufe und gewerblich technische Berufe sind fur die jungen Menschen
gleichwertige und ansprechende Uberginge von der Allgemeinbildung in die Duale
Ausbildung bzw. Berufsausbildung zu gestalten.

Jugendliche sind nicht schlechter - das Gegenteil ist richtig, wie wir seit Pisa wissen - allenfalls anders.
Der Ubergang ins Berufsleben daraufhin anzupassen.

Deutsche Berufsausbildung steht wegen Wettbewerbsbedingungen unter rechtlichen und
politischen Druck aus Europa - Erfolgsmodell Duale Ausbildung in Europa durch
abgesicherte Ausbildungsqualitat weiterentwickeln und absichern.

Berufliche Karrierewege statt 2. Bildungsweg (= zweitklassig) propagieren. — Durch
Forderung der Gleichwertigkeit von allgemeiner und beruflicher Bildung Image verbessern.

Mit adaquate Beschaftigung der ausgebildeten Fachkrafte nach der Ausbildung flr den
Beruf werben.




BLV Fachkrafte von morgen — Herausforderungen der berufliche Bildung

Niedersachsen

s Wettbewerb zwischen den Betrieben um qualifizierte Bewerberinnen und Bewerber nimmt zu
+ Abstimmen der Erwartungen von Betrieb und Auszubildende verbessern (Schule einbinden)

Kriterien fur Auszubildende bei der Auswahl eines Betriebes
o Gutes Betriebsklima
o Praxisbezug und Spal} bei der Arbeit
o Zukunft im Unternehmen
o Vergutung spielt eine nicht so grol3e Rolle / Arbeitszeit hat grolderen Stellenwert
O

Uberstunden sind flr die meisten nicht so ein groRes Problem

Erwartungen an Ausbildung
v Auszubildende betrachten die Ausbildung als Investition in ihre berufliche Zukunft

v Auszubildende erwarten vollstandige und systematische Ausbildung
v Auszubildende erwarten Betreuung und Fairness im Umgang

Der Ausbilder sollte
> die Prozesse der Ausbildung professionalisieren und attraktiv gestalten (reale Tatigkeiten).
» sozial kompetent agieren.
» Fachkompetenz und Individualkompetenz fordern.




( NBLV Fachkrafte von morgen — Herausforderungen der berufliche Bildung
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Demografische Entwicklung  ¢=——————)  Betriebs- und wohnortnahe Beschulung

344 Ausbildungsberufe ) Betriebs- und wohnortnahe Beschulung

25 meistgewahlte Berufe —)  60% der Auszubildenden




Fachkrafte von morgen — Herausforderungen der berufliche Bildung

FACH

Biindnis KRAETE

Duale Berufsausbildung f

ur Niedersachsen.

@ Niedersachsen
Eine Initiative der
Arbeitsmarktpartner

Berufsorientierung

Verbesserung (Abschaffung) des Ubergangsbereichs an BBS

Nicht behandelt wird der Ubergang von der dualen Berufsausbildung / BBS zu den (Fach)-Hochschulen




BLV Fachkrafte von morgen — Herausforderungen der berufliche Bildung

N:edersactasen

Schulerzahlen in den verschiedenen Schulformen
der nieders. offentl. berufsbildenden Schulen nach Berufsfeldern
(Stand: 15.11.2014)

Schulform
Berufsfeld BVJ | BR | BEK | 14. | 2. | BFS [1.FS|2j.FS| FS | FOS | BOS | FG Bs | Gesamt
BFS | BFS |ber. A seef,
(8v) | BRI | B8E) [ By | B8) [ B7) | (F1y | (F2) | *F4) | (FO) | BO) | (FB) | BS)

Airschatt u. venw. (01 | &7 266 s620] 657 837 204 7903 69)10921] 54496 24150
Matalltechnik 02 || 621 120 305§ 2140 a8 2014 560| 21496| 27523
Elekirotechnik 20 | 10} 1442 69 1359 1752| 15472 20108
Bautechnik 04 s00] 1] 523f 1144 109 183 6162 8722
Holztechnik (05 || 358 55| 246f 1173 212 2450 4503
Textitachnik (o || 103] 28] 19l = 81 147 469
Chemie, Biglogie, 07 | 113 100 1856 2069
Drucktechnik 08 | 13 180 263 282 1766 2504
Farblechnik u. Raum. oo || 343 732 289 77 3243 4823
Gesundheit |10 | 1469 2384| 8320 12173
Kamperpliage 1 ([ 248 13 257 199 468 2445 3628
Emahrmg und Hausw 12 ] 1950 1950
Agtareirschatt (137|103 550 820 43| 302| 304 229 07| 3525 2879
Sonsfige Berufe 14 2610 2610
Emanrung 15| 358] 108] 30af oo4 243 11262 12955
Hauswirtschaft 16 || 8a3] 74 102§ 2379{ 412| 185 110 475 895 7478
Gartenbau 7 | 122 110 2427 2859
Tachnik (18| 13 a1 3500 23| 1019 5605
Sozialpadagogik 19 | 505| 5583] 170] 3399 2670 49| 4083 15454
Plegs 20 5659 1126 5825
Verschiedene 21 | 883 120 2622 2674 5209
Sesfanr = 27 79 186 762
Fahrzeugtechnik 22| e 74| 1202 12191| 13533
Gesamiwerte: [ 3684] 48] 3593]21604| 1667[ 14376] 751] 9508 186]18877] 141]2436] 154000] 2532371]
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0,5- und 1-jahrige Anrechnung auf die Ausbildungsdauer nach
erfolgreichem Besuch einer Berufsfachschule*; Stand: 15.11.2014
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Quelie: BbS-Planung {15.11.2014)




BLV

Nledersachsen

_.;(:,.:-.,4" < 5! :
Heinz’ Ameskamp;
Vorsitzenge'r des Berufssch
Niedersaehsen e.V. und

-

Leiter ei Aule, Hannover/Cloppet




