Auf einen Blick

Handwerk: Fast 13 % weniger Auszubildende als vor
10 Jahren, aber es gibt Lichtblicke

Im Statistischen Monatsheft 1/2020 wurde an dieser Stelle
dartber berichtet, dass die Zahl der Studierenden in Nie-
dersachsen Uber einen Zeitraum von 12 Jahren, zwischen
2007/2008 bis 2018/2019, um Uber ein Drittel (35,8 %)
zugenommen hat. In dem Zeitraum von 2009 bis 2018 ist
die Zahl der Auszubildenden in Niedersachsen hingegen
von fast 154 000 auf rund 141 000 zurlickgegangen, ent-
sprechend einem Rickgang von gut 9 %.

Die meisten Auszubildenden gibt es in dem Bereich Indus-
trie und Handel (75 189 im Jahr 2018), gefolgt vom Hand-
werk (44 181 im Jahre 2018). Der Anteil der Auszubilden-
den im Handwerk liegt schon seit Jahren relativ konstant
bei etwas Uber 30 % an allen Auszubildenden, mit leicht
sinkender Tendenz.

2009 verzeichnete das Handwerk in Niedersachsen noch
50 521 Auszubildende. Diese Zahl ist in den Folgejahren
bis 2018 auf 44 181 Auszubildende zuriickgegangen. Ins-
gesamt fiel der Rickgang im Handwerk mit 12,5 % etwas
hoéher aus als im gesamten Ausbildungsbereich. Uber die
betrachteten 10 Jahre wurde der Rickgang ab 2016 et-
was gebremst und im Jahr 2018 konnte erstmals wieder
eine leichte Zunahme bei der Zahl der Auszubildenden um
0,8 % gegenlber dem Vorjahr festgestellt werden.

Auszubildende im Handwerk 2009 bis 2018
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Das Handwerk war schon immer eine Mannerdomane.
Vor 10 Jahren stellten Frauen in der Handwerksausbildung
immerhin noch knapp ein Viertel aller Auszubildenden
(23,6 %). Bis 2018 sank dieser Anteil auf unter ein Funf-
tel, in einer Handwerksausbildung befanden sich 35 697
Manner, fast 81 %, und 8 484 Frauen, rund 19 %. Die
Zahl der Frauen ist in dem betrachteten Zeitraum somit
deutlich starker zurtickgegangen als die Zahl der Manner.
Der Ruckgang bei den Frauen betrug mehr als ein Viertel
(-28,8 %), der Ruckgang bei den Mannern belief sich hin-
gegen auf ,lediglich” 7,5 %.

Die rucklaufige Zahl der Auszubildenden machte sich auch
bei der Zahl der Abschlussprifungen im Handwerk be-
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merkbar, hier sogar noch etwas starker, bedingt durch die
Dauer der Ausbildung und wahrscheinlich auch bedingt
durch Ausbildungsabbriiche. Gingen 2009 noch 14 472
Auszubildende in die Prifung, davon 12 861 mit Erfolg,
waren es 2018 nur noch 12 546 Auszubildende (-13,3 %),
9 834 Manner und 2 715 Frauen. Von ihnen bestanden
10 770 ihre Abschlusspriifung, eine Erfolgsquote von 85,8 %.
Bezogen auf die letzten 10 Jahre war dies die niedrigste
Erfolgsquote. Das Maximum mit 88,9 % erfolgreich abge-
schlossenen Priifungen hatte es in den Jahren 2009 und
2012 gegeben.

Auszubildende im Handwerk; Verdnderung 2009
gegenlber 2018 -2009 = 100 -
%

0,0
_SIO -

-10,0 -7,5

-15,0 -12,5
-20,0

-25,0

-30,0

-28,8

-35,0

B |[nsgesamt ® Mdanner ® Frauen

Aber Handwerk ist nicht gleich Handwerk. Im Statistischen
Monatsheft 2/2020 wurde Uber die positive Entwicklung
der Unternehmen im Bereich Installation und Heizungs-
bau berichtet. Eine Ausbildung zum/zur Anlagenmechani-
ker/in flr Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik machten
im Jahr 2018 insgesamt 4 338 Personen, 4 263 Manner
und immerhin 72 Frauen. Die Zahl der Auszubildenden in
diesem Ausbildungsberuf ist gegentiber 2009 um 6,7 %
gestiegen. Auch wenn die Zahl der Frauen in diesem Aus-
bildungsberuf noch sehr klein war und ist, so stieg sie in
dem betrachteten Zeitraum immerhin von 33 weiblichen
Auszubildenden auf 72, und damit um stattliche 118,2 %.
Auch die Zahl der Auszubildenden, die in diesem Bereich
in die Abschlussprifung gegangen sind, ist in den 10 Jah-
ren immerhin um 4,0 % gestiegen auf insgesamt 1 083
Personen im Jahr 2018. Die Erfolgsquote der Priflinge er-
reichte 81,2 %.

Das Handwerk hat heutzutage nicht mehr die Bedeutung
wie noch zur Zeit unserer Vater und GroBvater. Allerdings,
gute Handwerksunternehmen braucht jeder Haushalt ir-
gendwann einmal, sei es den Malereibetrieb, das Dachde-
ckerunternehmen oder das Heizungs- und Installateur-Un-
ternehmen. Und bei genauer Betrachtung gibt es je nach
Branche rucklaufige, aber auch positive Entwicklungen.
Bei der Zahl der Auszubildenden insgesamt scheint sich
ein leicht positiver Trend abzuzeichnen, die nachsten Jahre
werden zeigen, ob dies anhalt.

Annegret Vehling
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