L S N Landesamt fiir Statistik

Niedersachsen

Hannover, 22.09.2021

Stellenausschreibung

Das Landesamt fur Statistik Niedersachsen (LSN) fuhrt eine Vielzahl von amtlichen Statistiken
des Bundes und der Europaischen Union durch und bereitet sie auf.

Die Ergebnisse der statistischen Erhebungen sind eine wichtige Planungs- und
Entscheidungsgrundlage fir staatliche und private Stellen in den gesellschaftlichen,
wirtschaftlichen und sonstigen Bereichen. Sie sind damit zugleich eine der wichtigsten
Bemessungsgrundlagen fir finanzielle Leistungen.

Unterstitzen Sie uns als

Wissenschaftliche Mitarbeiterin / Wissenschaftlichen Mitarbeiter (m/w/d)
im Dezernat 14 ,Informationsservice, Offentlichkeitsarbeit.

Das LSN hat zum nachstmoéglichen Zeitpunkt einen Arbeitsplatz als Wissenschaftliche
Mitarbeiterin oder Wissenschaftlichen Mitarbeiter (m/w/d) fur die Dauer der Vorbereitung,
Durchfuihrung, Ergebnisdarstellung und Evaluation der Presse- und Offentlichkeitsarbeit fir
den Zensus 2022, langstens bis zum 31.12.2023, befristet zu besetzen.

Der Arbeitsplatz ist der Entgeltgruppe 13 des Teils | der Anlage A zum TV-L zugeordnet.

Der Arbeitsplatz gehért zum Teildezernat 14a. Das Teildezernat 14a ist zustandig fur die
Offentlichkeitsarbeit des LSN und somit auch fiir die Offentlichkeitsarbeit fir den Zensus 2022.
Zu den Aufgaben dieses Teildezernates zéhlen die zentrale Presse- und Medienarbeit des
LSN, das Veranstaltungsmanagement, das statistische Archiv, die Zentrale Informationsstelle
(Z1S), Teile der internen Kommunikation (Intranet, Hauszeitung) sowie Teile der externen
Kommunikation (Internet/Social Media). Oberstes Ziel ist die schnelle, zuverlassige und
verstandliche Information der Offentlichkeit mit aktuellen Daten, orientiert an den Interessen
der Nutzerinnen und Nutzer.

Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte?

Auf dem Arbeitsplatz fallen insbesondere folgende Tatigkeiten an:

- Organisation der Presse- und Offentlichkeitsarbeit des LSN fiir den Zensus 2022 unter
dem Leitziel ,Online-First® bei der Auskunftserteilung,

- Organisation von Informationsveranstaltungen fir Kommunen und fir die Presse in
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- Formulierung von Pressemitteilungen, Beantwortung von Anfragen der Offentlichkeit und
der Medien, Verfassen von Beitrdgen fur die Statistischen Monatshefte Niedersachsen,
Begleitung des Zensus in den Sozialen Medien, insbesondere auf Twitter,

- Mitarbeit in bundesweiten Projektgruppen, die die Offentlichkeitsarbeit fir den Zensus
2022 koordinieren und steuern,

- Mitarbeit bei der Erstellung von statistischen Fachpublikationen, deren Redaktion und
deren Abstimmung mit den Statistischen Amtern des Bundes und der Lander in
Zusammenarbeit mit dem Fachgebiet Zensus,

- Beantwortung von Anfragen Berichtspflichtiger in Zusammenarbeit mit dem Dezernat
Zensus,

- Mitgestaltung und Weiterentwicklung des gemeinsamen Internetauftritts der Statistischen
Amter des Bundes und der Lander ,www.zensus2022.de“ sowie eigener Webseiten des
LSN sowie

- Mitarbeit bei der Erstellung von Qualitdts- und Erfahrungsberichten zur Presse- und
Offentlichkeitsarbeit beim Zensus 2022.

Worauf kommt es uns an?

Sie mussen uber ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Fachgebiet Wirtschafts- oder
Sozialwissenschaften oder der Geographie mit wirtschafts- oder sozialwissenschaftlicher
Schwerpunktsetzung verfugen.

Wir erwarten analytisches Denkvermdgen und eine wissenschaftliche Arbeitsweise. Sie
konnen sich schnell in die komplexe Struktur des Zensus 2022, seine Methodik und das
Zusammenspiel seiner verschiedenen Elemente einarbeiten sowie dieses Wissens in eine flr
die Offentlichkeit verstandliche Form umsetzen. Sie haben kreative Ideen, um das Vertrauen
der Offentlichkeit in den Zensus 2022 zu starken und die Berichtspflichtigen zu motivieren,
2022 online an dieser Erhebung teilzunehmen. Sie eignen sich zeitnah Kenntnisse der
Vorschriften des Datenschutzes, der statistischen Geheimhaltung sowie die notwendigen
MaflRnahmen zur IT-Sicherheit an, um adéquat zu handeln und sprechféahig zu sein.

Wir erwarten Formulierungssicherheit in  Wort und Schrift, Sozialkompetenz,
Verhandlungsgeschick, Flexibilitéat, eine hohe Belastbarkeit sowie Einsatz-, Kooperations- und
Innovationsbereitschaft.

Der Arbeitsplatz hat eine erhebliche AuRenwirkung, da vor allem durch ihn die Presse- und
Offentlichkeitsarbeit fur den Zensus organisiert wird. Durch die vielfaltigen Kontakte innerhalb
des LSN, aber auch zu Kommunen und Ministerien sowie zu den anderen Statistischen Amtern
des Bundes und der Lander, ist ein hohes Maf3 an Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit
als auch ein situativ angemessenes Auftreten erforderlich. Die Bereitschaft, Dienstreisen
innerhalb Deutschlands wahrzunehmen, wird vorausgesetzt.

Sichere PC-Kenntnisse, insbesondere Anwenderkenntnisse der Programme Excel, Word,
PowerPoint und Outlook werden vorausgesetzt. Das Internet und die Nutzung der Sozialen
Medien sind Ihnen beziglich der Handhabung, der Vorteile und der Grenzen vertraut.
Erfahrungen im Umgang mit Medien bzw. journalistische Erfahrungen sind wiinschenswert.
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Was bieten wir lhnen?

Wir bieten Ihnen ein vielfaltiges, anspruchsvolles und verantwortungsvolles Aufgabengebiet.
Ihre grundliche Einarbeitung sowie lhre fachliche und persdnliche Weiterbildung sind fir uns
selbstverstandlich.

Das LSN strebt in allen Bereichen und Positionen an, Unterreprasentanzen im Sinne des
Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) abzubauen. Daher werden
Bewerbungen von Frauen besonders begrift.

Bewerberinnen und Bewerber mit einer Schwerbehinderung und diesen gleichgestellte
behinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt. Zur Wahrung
Ihrer Interessen bitten wir Sie, uns bereits in Threm Bewerbungsschreiben einen Hinweis auf
Ihre Schwerbehinderung / Gleichstellung zu geben.

Das LSN unterstiitzt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible Arbeitszeitmodelle
im Rahmen der dienstlichen Mdglichkeiten. Die Wahrnehmung des Arbeitsplatzes in Teilzeit
ist moglich, der Arbeitsplatz muss jedoch mindestens zu 85 % abgedeckt werden. Die
Erreichbarkeitszeiten des LSN sollten weitestgehend abgedeckt werden, zudem wird eine
flexible Ausrichtung an den dienstlichen Belangen in jedem Fall erwartet.

Fachbezogene Auskunfte erteilt Innen Frau Vehling, Tel. 0511/9898-1125. Fir allgemeine
Auskunfte steht Innen Herr Kruse, Tel. 0511/9898- 3874 gern zur Verfligung.

Bewerben kdnnen Sie sich ausschlieflich per E-Mail. lhre aussagekréftige Bewerbung (bei
Bewerberinnen und Bewerbern aus dem oOffentlichen Dienst mit Einverstandnis zur
Einsichtnahme in Ihre Personalakte) senden Sie mit Anschreiben, Lebenslauf und Nachweisen
(Schulabschlusszeugnis, Ausbildungsabschluss, Studienabschluss, Urkunden,
Arbeitszeugnisse, Fortbildungsnachweise, etc.) bis zum 20.10.2021 im PDF-Format an:

Personal@statistik.niedersachsen.de

Bewerbungen auf anderen Wegen werden im Rahmen des  weiteren
Stellenbesetzungsverfahrens nicht bericksichtigt.

Geben Sie in Inrem Bewerbungsschreiben unbedingt die Kennziffer 03041/14z.100 an.

Die Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) sieht vor, dass die oder der Verantwortliche Sie
als betroffene Person uber die Modalitaten informiert, wie lhre personenbezogenen Daten
verarbeitet werden und welche Rechte Ihnen in diesem Zusammenhang zustehen. Die
Informationen fur Sie als Bewerberin bzw. Bewerber finden Sie als PDF-Dokument auf unserer
Internetseite unter: https://www.statistik.niedersachsen.de/aktuelles/stellenausschreibungen/.

(3]


mailto:Personal@statistik.niedersachsen.de

