L S N Landesamt fiir Statistik

Niedersachsen

Hannover, 11.05.2022

Stellenausschreibung

Das Landesamt fur Statistik Niedersachsen (LSN) fuhrt eine Vielzahl von amtlichen Statistiken
des Bundes und der Europaischen Union durch und bereitet sie auf. Die Ergebnisse der
statistischen Erhebungen sind eine wichtige Planungs- und Entscheidungsgrundlage fur
staatliche und private Stellen in den gesellschaftlichen, wirtschaftlichen und sonstigen
Bereichen. Sie sind damit zugleich eine der wichtigsten Bemessungsgrundlagen fur finanzielle
Leistungen.

Unterstitzen Sie uns als

Sachbearbeiterin oder Sachbearbeiter (m/w/d)
im Dezernat 31 ,,Wirtschaftsstatistische Querschnittsaufgaben,
VGR* und im Dezernat 34 ,,Unternehmensregister,
Gewerbeanzeigen, Insolvenzen®.

Das LSN hat zum 01.06.2022 im Dezernat 34 ,Unternehmensregister, Gewerbeanzeigen,
Insolvenzen® und zum 01.08.2022 im Dezernat 31 ,Wirtschaftsstatistische
Querschnittsaufgaben, VGR* einen Arbeitsplatz als Sachbearbeiterin oder Sachbearbeiter
(m/w/d) dauerhaft zu besetzen. Die Ausschreibung erfolgt vorbehaltlich des Austritts der
derzeitigen Arbeitsplatzinhaberinnen.

Die Arbeitsplatze sind der Entgeltgruppe 9a des Teils | der Anlage A zum TV-L zugeordnet.

Der Arbeitsplatz im Dezernat 31 ist dem Aufgabengebiet ,Wirtschaftsstatistische
Querschnittsaufgaben® zugeordnet. Dort werden Daten verschiedenster Wirtschaftsstatistiken
ausgewertet. Hierzu zahlen unter anderem Statistiken aus dem Produzierenden Gewerbe,
dem Baugewerbe sowie des AuRenhandels. Die Daten werden fir eine Vielzahl von Kunden
(z. B. Kammern, Verbande, etc.) nutzerspezifisch aufbereitet. Insbesondere die Durchfihrung
der statistischen Geheimhaltung und die Erstellung von regelméaRigen Veréffentlichungen
gehoren zum Arbeitsspektrum.

Der Arbeitsplatz im Dezernat 34 ist dem Team ,Gewerbeanzeigen und Insolvenzen®
zugeordnet. Schwerpunktmafig kiimmern Sie sich um die Insolvenzstatistik.

Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte?

Dezernat 31:
e Durchfiihrung der primaren und sekundaren Geheimhaltung,
o Erstellen von Auswertungstabellen fiir offentliche und private Auftraggeber,
o Erstellen der regelméRigen Standardverdffentlichungen,
e Organisation der Arbeitsablaufe im Bereich der Sonderauswertungen
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e Anpassung der Programme fir Sonderauswertungen und die statistische
Geheimhaltung

Dezernat 34:

Vorbereitung und Durchfiihrung der monatlichen und jahrlichen Insolvenzstatistik
e Fachliche Unterstiitzung der Teamleitung
Anleitung von Beschaftigten und Mitwirkung an der Erstellung bzw. Aktualisierung
von Arbeitsanleitungen
Beratung der Berichtspflichtigen
Fuhrungen schwieriger Telefonate mit Berichtspflichtigen
Durchfiihrung der Plausibilisierung im Fachverfahren
Quialitatssicherung und Zusammenstellung von Daten
Erstellung und Priifung von Ergebnistabellen, Abbildungen und Verdffentlichungen
sowie
e Bearbeitung von Datenanfragen

Worauf kommt es uns an?

Sie missen Uber einen erfolgreichen Abschluss des Angestellten-  bzw.
Verwaltungslehrganges [ verfiigen oder eine Ausbildung zur/zum
Verwaltungsfachangestellten erfolgreich abgeschlossen haben. Ebenso kénnen Sie sich
bewerben, wenn Sie Uber eine abgeschlossene Berufsausbildung zur/zum Fachangestellten
fur Burokommunikation oder Uber den Abschluss als Kauffrau bzw. Kaufmann fir
Biromanagement verfligen, wenn die Ausbildung bei einem 6ffentlich-rechtlichen Arbeitgeber
absolviert worden ist. Gleichberechtigt kénnen Sie sich bewerben, wenn Sie von der
Fortbildungs- und Prufungspflicht befreit sind.! Dies trifft u.a. zu, wenn Sie Uber einem
Bachelorabschluss in Studiengangen mit Uberwiegend verwaltungswissenschaftlichen,
sozialwissenschaftlichen, politikwissenschaftlichen, wirtschaftswissenschaftlichen,
gesundheitswirtschaftlichen oder sozialversicherungsrechtlichen Inhalten verfigen. Fir die
Wahrnehmung des Arbeitsplatzes im Dezernat 31 ist der Abschluss eines Studiums mit sozial-
oder wirtschaftswissenschaftlichen Schwerpunkten von besonderem Vorteil.

Kenntnisse der amtlichen Statistik, insbesondere Uber statistische Begriffe und
Zusammenhdnge sowie Uber Rechen- und Aufbereitungsmethoden zur Erhebung,
Aufbereitung und Auswertung statistischer Daten, sind wiinschenswert.

Der Arbeitsplatz erfordert eine gute Auffassungsgabe, ein hohes Mal3 an Kollegialitat sowie
eine gute Kooperationsfahigkeit. Die sorgfaltige Arbeitserledigung ist besonders wichtig, daher
ist eine Uberdurchschnittlich gute Arbeitsgtite zwingend erforderlich.

Sie sollten Uber eine ausgepragte Kommunikationsfahigkeit verfigen und schwierige
Sachverhalte inhaltlich und sprachlich einwandfrei sowohl mindlich als auch schriftlich
vermitteln kénnen.

Wir erwarten von Ihnen eine hohe Belastbarkeit und Engagement sowie die Fahigkeit zum
selbstéandigem, eigenverantwortlichen Handeln. Sie sollten daher in der Lage sein, auch in
Stresssituationen den Uberblick zu behalten, Arbeitsschwerpunkte zu setzen und gute
Arbeitsergebnisse zu erzielen.

Sie mussen Uber fundierte Kenntnisse der Standardsoftware (insbesondere Word und Excel)
verfugen. Zwingend erforderlich fur die Aufgabenwahrnehmung im Dezernat 31 ist die

1 siehe § 8 Abs. 1 Nr. 2 — 7 und Abs. 2 — 8 der Vereinbarung iiber die Zulassung von Beschaftigten in der allgemeinen
Verwaltung zu den Verwaltungslehrgéangen | und Il des Landes (Vereinbarung—VerwLG) vom 20.01.2014 — Bek. d. Ml vom
20.01.2014 (Nds. MBL. 5/2014, S. 124)



Offenheit fur technische Neuerungen, da sich der Bereich aktuell in einem Umstellungsprozess
auf neue Auswertungstools (z.B. mit SAS und R) befindet.

Was bieten wir Ihnen?

Ihre grundliche Einarbeitung sowie lhre fachliche und persénliche Weiterbildung sind fir uns
selbstverstandlich.

Das LSN strebt in allen Bereichen und Positionen an, Unterreprdsentanzen im Sinne des
Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) abzubauen.

Bewerberinnen und Bewerber mit einer Schwerbehinderung und diesen gleichgestellten
behinderten Menschen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt. Zur Wahrung
Ihrer Interessen bitten wir Sie, uns bereits in lhrem Bewerbungsschreiben einen Hinweis auf
Ihre Schwerbehinderung / Gleichstellung zu geben.

Das LSN unterstitzt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible Arbeitszeitmodelle
im Rahmen der dienstlichen Mdglichkeiten. Die Wahrnehmung des Arbeitsplatzes in Teilzeit
ist grundsétzlich moglich, jedoch muss die Arbeitsplatzinhaberin/der Arbeitsplatzinhaber
mindestens im Umfang von 75 % der regelmafigen wochentlichen Arbeitszeit von zurzeit 39,8
Stunden tatig sein. Die flexible Ausrichtung an den dienstlichen Belangen wird erwartet.

Fachbezogene Auskilnfte erteilt lhnen gerne Frau Grole, Tel. 0511/9898-3320. Fur
allgemeine Auskinfte steht Ihnen Herr Heunemann, Tel. 0511/9898-3873, gern zur
Verfugung.

Bewerben kénnen Sie sich ausschlieB3lich per E-Mail. lhre aussagekraftige elektronische
Bewerbung (bei Bewerberinnen und Bewerbern aus dem offentlichen Dienst ggf. mit
Einverstandnis zur Einsichtnahme in lhre Personalakte) senden Sie bitte mit Anschreiben,
Lebenslauf und Nachweisen (Schulabschlusszeugnis,
Ausbildungszeugnis/Studienabschlusszeugnis, Urkunden, Arbeitszeugnisse, etc.) bis zum
08.06.2022 ausschlieB8lich im PDF-Format an:

Personal@statistik.niedersachsen.de

Bewerbungen auf anderem Wege werden im Rahmen des  weiteren
Stellenbesetzungsverfahrens nicht beriicksichtigt.

Geben Sie in Ihrem Bewerbungsschreiben unbedingt die Kennziffer 03041/31.052_34.052 an.

Die Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) sieht vor, dass die oder der Verantwortliche Sie

als betroffene Person lber die Modalitaten, wie lhre personenbezogenen Daten verarbeitet

werden und welche Rechte Ihnen in diesem Zusammenhang zustehen, informiert. Die
Informationen fur Sie als Bewerberin bzw. Bewerber finden Sie als PDF-Dokument auf unserer
Internetseite unter:

https://www.statistik.niedersachsen.de/startseite/uber uns/karriere stellenangebote/aktuelle
stellenangebote
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